
RENCANA AKSI PE R JA N JIA N  KINERJA 

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PROVINSI MALUKU

TAHUN 2 0 2 4

No.

SASARAN

PROGRAM KEGIATAN

SUB KEGIATAN

KETERANGAN
URAIAN

INDIKATOR

KINERJA
SATUAN TARGET URAIAN

INDIKATOR  

SUB KEGIATAN
SATUAN TARGET

l 2 3 4 5 7 8 9 10 ll 12 14

1. Meningkatnya Nilai SAKIP Nilai TW 1 : 100 Program Perencanaan, Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Dokumen TW 1 9 12 dokumen
Akuntabilitas Kinerja T W 2  : 100 Penunjang Urusan Penganggaran, dan Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat TW 2 1
Pemerintahan Daerah T W 3  : 100 Pemerintahan 

Daerah Provinsi
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

TW 3 0

T W 4  :1 00 TW 4 2

Administrasi Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Orang TW 1 :210 70 Orang/14 Bulan
Keuangan Perangkat Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN
TW 2 : 350

Daerah TW 3 : 210

TW 4 .210
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Laporan TW 1 1 2 Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun 

SKPD dan Laporan 
hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD

TW 2 0
TW 3 0

TW 4 1

Administrasi Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Orang TW 1 0 12 Orang
Kepegawaian Berdasarkan Tugas dan Fungsi Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi yang Mengikuti 
Tugas dan Fungsi

TW 2 4
Perangkat Daerah TW 3 4

TW 4 4

Administrasi Umum Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Paket TW 1 1 2 Paket
Perangkat Daerah Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan

TW 2 0
TW 3 1
TW 4 0

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Paket TW 1 1 2 Paket
Logistik Kantor yang 
Disediakan

TW 2 0
TW 3 1

TW 4 0
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Paket TW 1 3 12 Paket
Penggandaan Cetakan dan TW 2 3

Penggandaan yang 
Disediakan

TW 3 3

TW 4 3
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Laporan TW 1 : 36 154 Laporan
Konsultasi SKPD Penyelenggaraan Rapat TW 2 : 36

Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

TW 3 : 36
TW 4 : 46



No.

SASARAN

PROGRAM KEGIATAN

SUB KEGIATAN

KETERANGAN
URAIAN

INDIKATOR

KINERJA
SATUAN TARGET URAIAN

INDIKATOR 

SUB KEGIATAN
SATUAN TARGET

l 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 14

Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Jumlah Laporan Laporan TW 1 9 3 Laporan
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Air dan Listrik Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan

TW 2 9

TW 3 9

TW 4 9

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Laporan TW 1 6 2 Laporan
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan

TW 2 6

TW 3 6

TW 4 6

Pemeliharaan Barang Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Unit TW 1 : 11 11 Unit Kendaran
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara 
dan Dibayarkan 
Pajaknya

TW 2 : 11

TW 3 : 11

TW 4 : 11

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Jumlah Gedung Kantor Unit TW 1 0 2 Unit
dan Bangunan Lainnya dan Bangunan Lainnya 

yang Dipelihara/ 
Direhabilitasi

TW 2 1

TW 3 0

TW 4 1

2. Meningkatnya Persentase % TW  1 : 100% Program Pengembangan Penyelenggaraan Pengembangan Jumlsh Dokumen Dokumen TW 1 2 2 Dokumen
Akuntabilitas Kinerja Pemenuhan TW  2 : 100% Pengembangan Kompetensi Teknis Kompetensi Teknis Umum, Inti, dan Pilihan 

Bagi Jabatan Administrasi Penyelenggara 
Urusan Pemerintahan Konkuren, Perangkat 
Daerah Penunjang, dan Urusan

Pengembangan TW 2 0
Pemerintahan Daerah Kebutuhan Diklat TW 3 : 0% Sumber Daya 

Manusia

Kompetensi Teknis TW 3 0

TW 4 : 0% TW 4 0

Sertifikasi, Pengelolaan Keiembagaan, Tenaga Jumlah Laporan Laporan TW 1 0 1 Laporan
Keiembagaan, 
Pengembangan 

Kompetensi 
Manajerial dan 
Fungsional

Pengembang Kompetensi dan Sumber 
Belajar

Pengelolaan 
Keiembagaan, Tenaga 
Pengembang 
Kompetensi dan 
Sumber Belajar

TW 2 1

TW 3 0

TW 4 0

Ambon, Maret 2024

Kepala Badan Pengembangan SDM

Provinsi Maluku,

Drs. H A D I. M.Si

PEMBINA UTAMA MADYA 

NIP. 19690314 198902 1 002


