Formulir E.55

EVALUASI HASH TERHADAP RENJA PERANGKAT DAERAH LINGKUP PROVINSI
RENJA PERANGKAT DAERAH BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PROVINSI MALUKU
PERIODE PELAKSANAAN :2024 S/D Triwulan IV

Indikator dan Target Kinerja Perangkat Daerah Provinsi yang mengacu pada sasaran RKPD Provinsi:

1. Nilai SAKIP

2. Persentase Pemenuhan Kebutuhan Diklat

NO Sasaran

MENINOKATNYA
AKUNTABILITAS
KINERJA
PEMERINTAHAN
DAERAH

6

04

04

04

04

04

Kode

a

01

01

1a

101 01

101 07

1@

102 o1

Programy
Kegiatan

3

Pendidikan d,
PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
PROVINSI

Perencanaan.
Penganggaran,
dan Evaluasl
Kinerja Perangkat

Daerah

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan

Perangkat Daerah

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Administrasl
Keuangan
Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji
dan Tunjangan
ASN

Indikator
kinerja
Program
(outcomey:
kegiatan
(output)

4

iNnpPeratinan

Terpenuhlnya
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jumiah
Kegiatan
Perencanaan,
Penganggaran
dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah yang
tersusun
Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan
EvaluasiKinerja
Perangkat
Daerah

Jumlah
Kegiatan
Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah yang
Tersedla

Jumlah Orang
yang Menerima
Gajidan
Tunjangan

BB (70,02)
100%

Target Renstra
Perangkat Daerah
pada Tahun 2024

(akhir Perlode
Renstra perangkat
daerah provinsi)

5
K Rp
10 71.271.872.479
100 1.942.179.176
60 1.082 227 375
44 859 951.800
10 36.676.646 837
345 35 104 809 842

Realisasi Capaian
Kinerja Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi sampai
dengan Renja
Perangkat Daerah
Tahun Lalu (n-2)

6

K Rp
73 49.638.848.934
77,98 1438 206 340
48 778 588 040
33 659618 300
76,62 24.027.039.671
264 23983 971.271

Target kinerjadan
anggaran Renja
Perangkat Daerah
Provinsi Tahun
Berjalan (Tahun n-1)
yang dlevaluasi

7
K Rp

10,24 9.760.318.239
11,64 33.000.000
12 33.000 000

0 0
20,28 7.002.318.239
70 6 994318 239

16,67

Rp

1.732.463.034

3896.000

3596 000

1.122.887.380

1.121 667 380

Realisasi kinerja pada Triwulan

y
K RP
9 2.716.638.497
33,33 3.462.000
4 3482.000
0 0

0 Z118.988.604

0 2.115494 504

16,67

Rp

2.169.902 063

1.500.000

1500.000.0

1.606.442969

1.502.792 969

33

2463847625

24372000

24.372 000,0

1.680.938.041

1658296 041

Realisasi Capaian

kinerja dan Anggaran

Renja Perangkat

Daerah Provinsi yang

Dievaluasi

K Rp

88 9.071.841.209

100 32.930.000
12 32.930.000
0 0

10D  6.406.206.894

70 6 398 250 894

Realisasi Kinerja dan

Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun
2023 (Akhir Tahun
Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah

Provinsi Tahun 2024)

1n-

K 5£
160,69 66.708.690.143
177,88 1.471.136.340

60 811.518 040

33 659.618.300
176,62 30.433.246.666
334 30.382.222 165

Tingkat Capaian

Kinerja dan Realisasi

Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun

2023 (%)
Vinn**,
K Rp
160,69 82,4
177.88 76,7
100.00 75,0
75,00 78.7
178,62 88,3

Unit
perangkat
Daerah
penanggung
Jawab

15

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM



No

Sasaran

5

04

04

04

04

04

04

04

04

Kode

01

01

01

01

01

01

102

105

105

106

106

Program/
Kegiatan

3

05 Koordinasi &

02

09

01

02

Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

Administrasl
Kepegawalan

Perangkat Daerah

Pengadaan
Pakaian Dinas
Beserta Atribut
Kelengkapannya

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan

Tugas dan Fungsi

Administras|
Umum Perangkat

Daerah

Penyediaan
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor

Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan

Kantor

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Indikator
kinerja
Program
(outcome)!
kegiatan
[output)

4

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Jumiah
Kegiatan
Administras|
Kepegawaian
Perangkat
Daerah yang
Terlaksana

Jumlah Paket
Pakaian Dmas
Beserta Atnbut
Kelengkapannya

Jumlah Pegawai
Berdasarkan
Tugas dan
Fungsi yang
Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan

Jumlah
Kegiatan
Administrasl
Umum
perangkat
Daerah yang
Tersedia

Jumlah Paket
Komponen
instalasi
Listnk/Penerang
an Bangunan
Kantor yang
Disediakan

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

Target Renstra
Perangkat Daerah
pada Tahun 2024

(akhir Periode
Renstra perangkat
daerah provinsi)

5

K Rp
10 571.836 695
100 1.832.997.506
4 246 310.000
54 1.087.687.506
100 5887.438.247
5 352.662 328

3.667 1266.812 680

10 891.136 381

Realisasi Capaian
Kinerja Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi sampai
dengan Renja
Perangkat Daerah
Tahun Lalu (n-2)

6
K p

8 43.068 400
41,38 684.784.117
2 134 310000

22 550.474.117
79,54 3.268.165.851
4 200.161.953
2.874 353 732980
8 401.186 120

Target kinerja dan
anggaran Renja
Perangkat Daerah
Provinsi Tahun
Berjalan (Tahun n-1)

yang dievaluasi
7
2 8 000000
8,82 121.243.000
0 0
5 121.243 000
0,88 208 557.480
1 9.337 000
0 0
2 100 746 980

Rp
1.200.000

22.862298

22862 298

16 922.400

1.488 500

12.912.900

13

Realisasi kinerja pada Triwulan

Rp
464000

25.876 388

26.876 388

45.776.018

21 456 800

10

Rp
3650.000

26.020.408

26 020 408

34.520.400

6.457 000

19.883 400

v
11
K
2
40
0

2
100
1
0
2

Rp
2.642 000

36.210.180

36.210 180

92.264.460

1250000

46.351 000

Realisasi Capaian
kinerja dan Anggaran
Renja Perangkat
Daerah Provinsi yang

Dievaluasi
12

K Rp
2 7 956.000
100 110.960.274
0 0
5 110.969 274
113 189.483.278
1 9.195.500
0 0
2 100.604.100

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun
2023 (Akhir Tahun
Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah

Provinsi Tahun 2024)

13=6+12
K Rp
10 51.024 400
141,38 796.753.391
2 134.310 000
27 661 443.391
192,04 3.466.649.129

5 209.357.453
2.874 353.732980
10 501.790 220

Tingkat Capaian
Kinerja dan Realisasi
Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun
2023 (%)

14= 3/5x100%

K B
100.00 a.9
141,38 69,7
50,00 54,8
50.00 60,8
192.04 68,7
100.00 59.4
78.37 27.9
100,00 56.3

Unit
perangkat
Daerah

penanggung
Jawab

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM



No

Sasaran

Kode
5 M a
f 04 O1
» 04 01
it 04 01
ft 04 01
it 04 01
8 04 01
8 04 01

i oe

05

o
=

Program/
Kegiatan

Barang Catalan
Den Penooarcaan

Penyelenooaraan
Papal Koordmen
dan Kot
SKPD

Dukungan
Pelaksanaan
SMn
Ptmanntahan
Bofbasu Blektromk
PadaSKPO

Pangadaan
Baring Milk
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Dearth

Pengadar WePei

Pengadaan Sarana
dan Pratarana
Gedunfl Kantor
atau Bangunan
Lamnya

senunjang
Urusan
Pemenntah

Dearth

Penyedtaan jasa
Komunikaai.
Sumbe» Daya Air
dan Listnk

Indikator
kinerja
Program
(outcomey
kegiatan

(output)

4

Jixmeh Paket
Barang Cetakan

dan

Jurrlah Laporan

Penyerenga.aan

Rapat Koordes

dan Konsultasi
KPO

Jumlah
Dokumen
Dukungan
«raksa' aar
sistem
Pemenniahan
Berbas*
Eiektronik pada
SKPD

Jumlah
Kegiatan
Pengadaan
Barang MIllk
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Dearth yang
Tersedla

Jumlah Paket
MeOer yang
Dieediaken

Jumlah Un*
Sarana dan
Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lamnya yang
Dwediakan

Kegiatan

Jasa Penunjang

Jrusan

Daerah yang

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi.
Sumber Daya Air
dan Listnk yang
D«ed»akan

Target Renstra
Perangkat Daerah
pada Tahun 2024

(akhir Periode
Renstra perangkat
daerah provinsi)

5

K
5 337 732213
416 2217 155646
7 821 930 000
100 1t 02t 949 830
4 1774271 430
92 3255378 400
100 1087»4ft1 782
15 3264 520 382

Realisasi Capaian
Kinerja Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi sampai
dengan Renja
Perangkat Daerah
Tahun Lalu (n-2)

6

K
4 231 101 000
373 1428828 798
6 65’ 155000
B8 M 4 046 248 500
3 1570 482000
91 3374 763 500
+0.00 7547 784 440
12 2 169413 240

Target kinerja dan
anggaran Renja
Perangkat Daerah
Provinsi Tahun
Ber|alan (Tahun n-1)
yang dievaluasi

7
K

» 466 500

4 66 008 000

0 0

0 0

0 0

0 0
20.00 2 132 680 520
3 588 120 000

2521 000

61ft212 *31

140 919 005

Realisasi kinerja pada Triwulan

9
0 12 440 000
1 11879 218
0 0
0 0
0
0
0 477 212087
0 101 580 922

10

8 180 000

614464 488

131244928

100

11

7 324 500

37 338 960

192691 684

Realisasi Capaian
kinerja dan Anggaran
Renja Perangkat
Daerah Provinsi yang

Dievaluasi
12
K Rp
1 30465 500
5 49218 178
0 0
0
0 0
0 0

100 2077 949 730

3 566 336 539

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun
2023 (Akhir Tahun
Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah

Provinsi Tahun 2024)

13=6*12

« p
5 261 566 500
378 1478 046 976
6 651 155 000
8ft M 4 946 246.600
3 1570 482 000
91 3374 763500
180 9926 744170
15 2736 749779

Tingkat Capaian
Kinerja dan Realisasi
Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun
2023 (%)

14=13/5X 100%

K Rp
10000 74
9087 66.7
85 71 79,2
BftftS «.3
7500 885
98.91 103.7
180 00 2
100.00 83.8

uUnit
perangkat
Daerah
penanggung

Jawab

15

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM



No

Sasaran

04

04

04

Kode

01

01

01

uL

02

10ft 04

1.00

104 01

109

10H

1.01

10

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Pemaliharaan
Barang MIlik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah

Daerah

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan.
Biaya
Pemetiharaan
Paiak dan
Penjinan
Kenderaan Onas
Operasoral atau
Lapangan

Pemeiiharaan/Ren
atwlitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan Lamnya

Peme)rharaan/Reh
abiiitasi Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan

Indikator
kinerja
Program
(outcome)/
kegiatan
(output)

Program/
Kegiatan

3 A

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan
Umum Kantor
yang Disediakan

Jumilah Unit
Barang MIllk
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah yang

Terpelihara

Jumlah
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
yang Dipeiihara
dan Dibayarkan

Pajaknya

Jumlah Gedung
Kantordan
Bangunan
Lamnya yang
Dipelihara/Dreh
abilltasi

Jumlah Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lamnya yang

Lamnya Dipelihara/Direh
abilitasi
PROGRAM Presentase

SUMBER DAYA

Kapaslitas

MANUSIA Sumber Daya
Aparttur
o Jumlah ASN

Yang Menglkutl

=

Kompetensl
Teknls

Target Renstra
Perangkat Daerah
pada Tahun 2024

(akhir Periode
Renstra perangkat
daerah provinsi)

5

K

5 7110971 400
100 11 027 469 402
47 1 102 521 400

9 9263676 100
33 661 271 902
100 61 490 638 222
100 8.382 024.142

Realisasi Capaian
Kinerja Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi sampal
dengan Renja
Perangkat Daerah
Tahun Lalu (n-2)

6
K Rp

4 5 378 381 200

68.24 7.727 613016
36 7G8682 351
4 6 596 366 443
16 419 534 221
44.88 33629 109 224
26,42 2.849.016 286

Target kinerja dan
anggaran Renja
Perangkat Daerah
Provinsi Tahun
Berjalan (Tahun n-1)

yang dievaluasi
7
K Rp

1 1544 579520
10.89 284 500 000
9 +94 500 000
0 0
2 60 000 000
8.30 5814000 000
1.7 812000.000

8

Rp

375 343 626

49.842 328

36 181 625

13 760 700

180279 220

150 279 220

Realisasi kinerja pada Triwulan

it
9
K Rp

o 375681 166
0 47 303 600
0 37 605 500
0 0
0 9696 000
80.0 88 474 280
100 88474 280

4.1

10
Rp

383 219 540

86 963 808

73 376 808

13878 000

1591667 040

100

88.2

Realisasi Capaian
kinerja dan Anggaran
v Renja Perangkat
Daerah Provinsi yang
Dievaluasi
n 12
Rp K Rp
377368 860 0 1.511 813 191
70 102400 100 284302033
47 147 400 9 194313 333
0 0 0
22955 000 2 59 988 700
1438 071.832 122 3288482 372
523.027.000 200 758780 600

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun
2023 (Akhir Tahun
Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah

Provinsi Tahun 2024)

13=6+12

K Rp
4 6 689 994 391
188.24 7881.916 048

45 904 005 684
4 6598 388 443
20 479522921

186.88 36 798 581 596

228,42 3808.796 786

Tingkat Capaian
Kinerjadan Realisasi
Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun
2023(%)

14=13/5 x 100%

K Rp
80.00 96 9
168.24 72.4
96.74 82.0
80 00 71.2
60,61 725
166.88 59.8
228,42 43.1

Unit
perangkat
Daerah
penanggung
Jawab

ID

BPSDM

BPSDM

BPSOM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSOM



No

Sasaian

9

04

04

Kode

® 1@

101

102

102

Programy
Kegiatan

3

03 Penyelerggaraan
Pengembangan
Kompetensi Teknrs
Umum Inti, dan
Pilihan Dagi
Jabatan
Administras|
Penyelenggara
Urusan
Pemenntahan
Konkuren
Perangkat Oaeran
Penunjang dan
Urusan
Pemenntahan
Umum

Sertlfikasl.
Kslebagaan

Kompetansi
Manajerial dan
Functional

o
@

Petaksanaan
Sertrflkasi
Kompetensi di
Lingkungan
Pemerintah
Provinsi dan
Kabupaten/Kota

04 Pengetotaan
Ketembagaan
Tenaga
Pengembang
Kompetensi dan

Sumber Belajar

Ob Petaksanaan Kerja
Sama Antar
Lembaga

Indikator
kinerja
Program
(outcome)l
kegiatan
(output)

4

Jumlah ASN
yang Mengtkuti
Pengembangan
Tekms

Jumlah
Kegiatan
Sertlflkas|
Kelembagaan.
Pengembangan
Kompetensl
Manajerial dan

Fungslonal

Jumlah ASN
Provinsi dan
KabupaterVKota
yang
Tersertifikasi

Jumlah Laporan
Pengetotaan
Kelembagaan
Tenaga
Pengembang
Kompetensidan
Sumber Belajar

Jumlah
Dokumen
Petaksanaan
Kerjasama Antar
Lembaga

Target Renstra
Perangkat Daerah
pada Tahun 2024

(akhir Periode
Renstra perangkat
daerah provinsi)

5

2 368 8382024 142

100 S310« 611 OO

526 2 149 296 174
18 1397 756 639
7 2824 143 960

Realisasi Capaian
Kinerja Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi sampai
dengan Renja
Perangkat Daerah
Tahun Lalu (n-2)

6
K 1
673 2649016 266
60,74 90 660 092 936
305 1005056 035
1 94 678 320
12 1256 094 224

Target kinerja dan
anggaran Renja
Perangkat Daerah
Provinsi Tahun
Berjalan (Tahun n-1)

yang dievaluasi
7
K Rp

40 812 000 000
14,92 6002000000
0 0
1 82 000 000
0 0

Realisasi kinerja pada Triwulan

K Rp K R K Rp

p
0 150 279 220 40 86 474 280

0 0 0 0 8

0 o 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

1591 657 040

Reali sasi Capaian
kinerja dan Anggaran
Ren a Perangkat

v o
Daerah Provinsi yang

Cievaluasi

11 12

K Rp K R
40 523027 000 80 759 780 500
36 916.044 832 46 2506 701 672
0 0 0 0
1 78023 360 1 78023 360
0 0 0 0

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun
2023 (Akhir Tahun
Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah

Provinsi Tahun 2024)

13=6+12
K Rp
753 3608 796 786

106,34 33 186 794 610
305 1005 056 035

2 172 701 660

12 1256 094 224

Tingkat Capaian
Kinerja dan Realisasi
Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
Provinsi s/d Tahun
2023 (%)

14=13/5 X100%

K | Rp
31,80 43.1
105,34 62.6
57 96 46 8
11,11 12.4
70.59 44 5

Unit
perangkat
Daerah
penanggung
Jawab

15

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM

BPSDM



Realisasi Capaian

Realisasi kinerja pada Triwulan

Realisasi Kinerja dan

Indikator Target Renstra Kineria Renstra Target kinerja dan Realisasi ian Anggaran Renstra _Tin_gkat Capair_;\n _
kinerja Perangkat Daerah Peran]kat Dretah anggaran Renja kinerja dan A:napggauaran Pere_lng_kat Daerah  Kinerja dan Realisasi
Kod Program/ Program pada Tahun 2024 Provi%si sampai Perangkat Daerah Renja Perangkat Provinsi s/_d Tahun Anggaran Renstra
No Sasaran e Kegiatan (outcomey (akhir Periods dengan Ren?a Provinsi Tahun in v Daerah Provinsi yang 2023 (Akherahu_n Pera.nglfat Daerah
kegiatan Renstra perangkat Peranakat Dacrah Berjalan (Tahun n-1) Dievaluasi Pelaksanaan Renja  Provinsi s/d Tahun
(output) daerah provinsi) Tah 9 Lal 2 yang dievaluasi Pe!ran_gkat Daerah 2023 (%)
ahun Lalu (n-2) Provinsi Tahun 2024)
5 6 7 8 9 to it 12 13=6*12 14= 3/5x 100% 15
4
! 2 3 K Rp K R K Rp K Ro K RE K Rp K Rp K R K Rp K Rp
5 04 02 102 Of Penyeiengoaraan Jumlah ASN 4 MO 46 737 354 307 2659 28 324 264 359 730 4020000 000 0 — [+ — 60 1591 657 040 2651 837.021 472 325 2428678512 2984 30 752942 871  68.76 65,8
Pengembangan yang Mengikuti
Kompetenai Bagi Pengembangan
Pimptnan Daerah. Kompetensi Bagi
Jabatan Plmptnan  Pimptnan
Tinggi Jabatan Daerah Jabatan
Funotfonal Pimptnan Tmggi
Kepemimpman Jabatan
dan Prajabatan Fungsional,
Kepemimpinan
dan Prajabatan
Rata-rata Capaian Kinerja (%) 1833 268 96175057 14.48 311 345 864 7 594801793 64 534107143 9523 1649447272.6 162.07 39793450725  77.39 64.20
PrediKat Kinerja 77.39 64,20
Faklor Pendorong Keberbasilan Kinerja
Faktof Penghambat Pencapaian Kinerja
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan benkutnya*)
Tindak lanjut yang dipedukan dalam Renja PP Provinsi benkutnya*)
1 Dasio& i Kopa/a BAPPEDA
Osusun

December 2024

KEPALA&a0a35 PENGEMBANGAN SOM
PROVINSI MAtUKU.



